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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ALYTAUS TURIZMO INFORMACIJOS CENTRO
DOVANŲ, SVETINGUMO IR REPREZENTACINIŲ SUVENYRŲ TVARKOS APRAŠAS

I .BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viešosios įstaigos Alytaus turizmo informacijos centro (toliau – Centras) dovanų, svetingumo ir reprezentacinių suvenyrų tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato dovanų gavimo, teikimo ir naudojimo principus, siekiant užtikrinti skaidrią Centro veiklą ir išvengti interesų konflikto.
2. Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu, Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymu ir kitais teisės aktais.
3. Aprašas taikomas visiems Centro darbuotojams.

II. REPREZENTACINIŲ SUVENYRŲ TEIKIMAS

4. Reprezentaciniai suvenyrai naudojami Centro veiklos viešinimo, turizmo skatinimo, renginių, mugių, parodų, susitikimų ir kitų viešinimo veiklų metu.
5. Reprezentaciniais suvenyrais laikomi simboliniai reklaminiai gaminiai (pvz., tušinukai, bloknotai, atvirukai, suvenyrai su Centro ar Alytaus reprezentacine atributika ir pan.).
6. Reprezentaciniai suvenyrai saugomi bendro naudojimo vietoje ir naudojami pagal veiklos poreikį.
7. Reprezentacinius suvenyrus renginių ar kitų veiklų metu gali perduoti Centro darbuotojai, vykdantys Centro funkcijas.
8. Reprezentaciniai suvenyrai nėra laikomi darbuotojų asmenine nauda.

III. DOVANŲ VERTĖ IR SKYRIMO PRINCIPAI

9. Simbolinėmis dovanomis laikomos dovanos, kurių vertė neviršija 50 eurų.
10. Simbolinės dovanos gali būti naudojamos Centro reprezentacijos ir viešinimo tikslams be papildomų sprendimų.
11. Reprezentacinės dovanos, kurių vertė viršija 50 eurų, gali būti skiriamos tik Centro direktoriaus sprendimu, kai tai susiję su oficialiu Centro atstovavimu ar bendradarbiavimo plėtra.

IV. DOVANŲ GAVIMAS

12. Centro darbuotojai gali priimti tik simbolines dovanas, susijusias su profesine veikla, jei jų vertė neviršija 50 eurų ir jos nesukelia interesų konflikto.
13. Draudžiama priimti dovanas, kurios gali būti laikomos atlygiu už sprendimų priėmimą, paslaugas ar palankumą.

V. SUVENYRŲ IR DOVANŲ NAUDOJIMAS PO RENGINIŲ

14. Pasibaigus renginiams ar viešinimo veikloms likę simboliniai reprezentaciniai suvenyrai gali būti naudojami Centro veiklos reikmėms.
15. Nedidelis simbolinių suvenyrų likutis gali būti naudojamas darbuotojų veiklos reikmėms, jei tai nesukelia interesų konflikto ir nelaikoma asmenine nauda.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Šis Aprašas įsigalioja jį patvirtinus Centro direktoriaus įsakymu.
17. Aprašas skelbiamas Centro interneto svetainėje.
18. Centro darbuotojai su Aprašu supažindinami pasirašytinai arba elektroninėmis priemonėmis. 
______________________________



