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Viegosios jstaigos Alytaus turizmo informacijos
centro visuotinio dalininky susirinkimo

2025 m. liepos 22 d. protokolu Nr. VD-3 ,

VIESOSIOS |STAIGOS ALYTAUS TURIZMO INFORMACIJOS CENTRO

VALDYBOS DARBO REGLAMENTAS
I. BENDROJI DALIS

1. Viedosios jstaigos Alytaus turizmo informacijos centro (toliau — |staiga) valdyba (toliau
— Valdyba) sudaroma ir veikia vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy
istatymu, |staigos jstatais bei gjuo reglamentu.

2. Valdyba yra |staigos valdymo organas, atsakingas uz |staigos veiklos plétojimo
strategijos formavima, jos igyvendinimo organizavimg bei |staigos dalininky
atstovavima.

3. Valdyba - kolegialus organas, sudaromas i§ penkiy nariy

3.1. Valdybos nariai skiriami 5 mety kadencijai, o tas pats asmuo gali eiti
valdybos nario pareigas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

3.2. Nepriklausomi nariai — fiziniai asmenys, atitinkantys Lietuvos Respublikos
Viedujy jstaigy jstatymo 16 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus; jie turi sudaryti
ne maziau kaip 2/5 vie$osios jstaigos jstatuose nurodyto valdybos nariy skaiciaus.

4. Valdybos veikla grindziama kolegialiu klausimy svarstymu ir sprendimy priémimu,
taip pat bendra atsakomybe visuotiniam susirinkimui uz priimty nutarimy pasekmes.

5. Valdyba jgyja teise (kompetencija) veikti nuo jos paskirto visuotinio dalininky
susirinkimo pabaigos. Ji atlieka savo funkcijas per |staigos jstatuose nustatyta laikg —
iki naujos Valdybos idrinkimo ir darby pradzios. |staigos likvidavimo atveju Valdybos
teisé (kompetencija) veikti nutraukiama nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos.

6. $jreglamenta tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas. Laikytis reglamentu nustatytos
darbo tvarkos privalo visi Valdybos nariai.

Il. DARBO TVARKA

7. Valdybos posédziai turi vykti ne rediau kaip kartg per tris ménesius.

8. Pirmas Valdybos posédis $aukiamas po visuotinio dalininky susirinkimo, kuriame buvo
paskirti valdybos nariai.

9. Pirmajame posedyje iSrenkamas Valdybos pirmininkas. Sekretoriaus darba atlieka
vadovo paskirtas jstaigos darbuotojas.

10 Klausimus ir sprendimy projektus pagal |staigos jstatus ir visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimais Valdybai priskirtg kompetencijg svarstyti ruosia ir pateikia
|staigos vadovas ar Valdybos nariai. Su nutarimy projektais Valdybos nariai
supazindinami ne veliau kaip prie$ dvi dienas iki posédzio pradzios. Jeigu nutarimy
projektai pateikiami kitaip, jie nesvarstomi, jeigu bent vienas Valdybos narys
prieStarauja. Apie rengiamus posédZius visiems valdybos nariams pranesama
elektroniniu pastu.

11.Valdybos darbotvarkes projekta parengia ir su pirmininku suderina |staigos vadovas.



12.|staigos vadovas kviec¢iamas j visus Valdybos poseédzius ir jam sudaroma galimybé
susipazinti su Valdybos priimtais nutarimais. | Valdybos poseédZius gali bt kvieCiami
ir kiti jstaigos darbuotojai.

13.Valdybos posédis yra teisetas, jeigu jame 2/5 visy valdybos nariy, kaip nurodyta
Viesyjy jstaigy jstatyme.

13.1. Valdybos nariai, negalintys dalyvauti posédZiuose, savo nuomong
svarstomais klausimais gali pateikti rastu iki posedZio pradzios. Tokiu atveju jie laikomi
dalyvavusiais svarstyme.

13.2. Valdybos pirmininko sprendimu del atskiry klausimy, kuriems nereikia
iSsamaus aptarimo ar diskusijos, gali bati organizuojamas elektroninis balsavimas
(apklausa) elektroniniu pastu. Valdybos nariai privalo pateikti savo nuomone ar balsg
ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo dokumenty i&siuntimo. Jei Valdybos narys
nuomonés per nurodyta laikg nepateikia, jis laikomas balsavime nedalyvavusiu.
Apklausos rezultatai jforminami protokolu.

13.3. Valdybos pirmininko sprendimu Valdybos posédis gali biti Saukiamas ir
organizuojamas nuotoliniu bldu, naudojant vaizdo arba garso rysio priemones. Tokiu
atveju nuotoliniu biidu dalyvaujantys Valdybos nariai laikomi visateisiais posédzio
dalyviais ir turi teise balsuoti darbotvarkés klausimais.

14.Valdybos posedziui vadovauja pirmininkas arba, jam posédyje nedalyvaujant, kitas
valdybos narys, igrinktas pirmininkauti tam posédZiui. '

lll. VALDYBOS VEIKLOS DOKUMENTAVIMAS

15.Valdybos priimtus sprendimus visais posédziuose svarstomais klausimais jformina
protokolu jos sekretorius. Protokole turi bdti nurodyti balsavimy dél kiekvieno
svarstomo klausimo rezultatai, taip pat nurodomos pavardés ty Valdybos nariy, kurie
balsavo prie$ pasidlytus sprendimus, ir suragomi jy isdeéstyti argumentai. Valdybos
posédzio protokolg pasiraso pirmininkas ir sekretorius.

16.Valdybos sekretorius su posedzio protokolu supazindina Valdybos narius, per 5 darbo
dienas, isiysdamas elektroniniu pastu jiems dokumenty kopijas.

17.Valdybos dokumentai saugomi |staigoje jstatymy nustatyta tvarka.

IV. VALDYBOS KOMPETENCIJA

18.Teikia visuotiniam dalininky susirinkimui iSvadas del ilgalaikés (ne trumpesnio kaip
3 mety laikotarpio) vieSosios jstaigos veiklos strategijos, metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio ir veiklos ataskaitos;

19. Teikia visuotiniam dalininky susirinkimui pasitlymus dél sprendimy, kuriy priemimas
yra priskirtas visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai;

20. Teikia vieSosios jstaigos vadovui pasillymus del gerosios valdysenos principy
diegimo, kity veiksmy, skirty viesosios jstaigos veiklos efektyvumui ir skaidrumui
didinti.

21.Valdyba atlieka kitas vieSosios jstaigos jstatuose valdybai pavestas funkcijas.

V. REIKALAVIMAI VALDYBOS NARIAMS

22.Valdybos nariu negali bati skiriamas viegosios jstaigos vadovas ir jos kolegialiy organy
narys, vie$osios jstaigos ir su ja susijusio juridinio asmens steigéjas, dalyvis, vadovas,
valdybos ar kito kolegialaus organo narys, steigejo, dalyvio, vadovo, valdybos ar kito



31.Valdybos nariai turi teise gauti visg informacijq apie |staigos veikla, reikalingg ju
pareigoms tinkamai vykdyti.

32.Valdybos nariai privalo veikti saziningai, vadovaudamiesi jstatymais, |staigos
interesais ir jstatais ir vengti interesy konflikto.

33.Valdybos nariai atsako uz savo priimtus sprendimus ir privalo uztikrinti, kad ju veikla
nepriestarauty teisiniams aktams bei |staigos veiklos tikslams.

34.Uz zalg, padaryta del netinkamai priimty sprendimy ar aplaidumo, valdybos nariai
atsako teises akty nustatyta tvarka.

VIIl. KONFIDENCIALUMAS IR INTERESU KONFLIKTY PREVENCIJA

35.Valdybos nariai, pradedami eiti pareigas, pasiraso Konfidencialumo pasiZzadéjimg (Sio
Reglamento 1 priedas), kuriuo isipareigoja neatskleisti |staigos veiklos metu suzinotos
informacijos, kuri pagal teises aktus ar savo pobudj laikytina konfidencialia. Sis
pasizadéjimas galioja viso valdybos nario jgaliojimy laikotarpiu ir po jy pasibaigimo, kol
informacija nepraranda konfidencialumo statuso.

36.Valdybos nariai privalo vengti interesy konflikto, o kilus aplinkybéms, galinioms tureti
ftakos jy nesalikumui priimant sprendimus, apie tai nedelsdami informuoti |staigos
vadova bei kitus Valdybos narius. Prie§ pradedami eiti pareigas, Valdybos nariai
pateikia pasirasytg Deklaracijg dél galimo interesy konflikto (8io Reglamento 2
priedas).

37.Valdybos nariai savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos viesujy jstaigu
jstatymu, Lietuvos Respublikos viesujy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymu, |staigos jstatais, $iuo Reglamentu ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais skaidraus ir atsakingo valdymo principus.

PRIEDAI:

1 - Konfidencialumo pasiZzadéjimas
2 - Deklaracija del galimo interesy konflikto
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